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Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V. 

 

MARBURGMARBURG  

Coaching für  

Bedarfsgemeinschaften  

Das Bildungswerk im Kurzprofil 

Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. 

(BWHW) ist die gemeinnützige Bildungseinrichtung der 

Hessischen Unternehmerverbände (VhU). Mit rund 650 

festangestellten Mitarbeiter/-innen erbringen wir an 

über 50 Standorten hochwertige Dienstleistungen für 

öffentliche Auftraggeber, Unternehmen, Beschäftigte 

und Stellensuchende. 
 

Beratung und Information 

Haben Sie Fragen? Wir freuen uns über Ihre Kontaktauf-

nahme und stehen Ihnen für Informationen jederzeit ger-

ne zur Verfügung. 

 
Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V.  
Standort Marburg 
Temmlerstraße 3 
35039 Marburg 
 
Ansprechpartnerin: 

Verena Heier 
Fon: 06421 30493-20 
Fax: 06421 30493-29  
E-Mail: heier.verena@bwhw.de 

 

Management der Qualität 

In unseren qualifizierten und moti-

vierten Mitarbeiter/-innen sehen wir 

eine wesentliche Grundlage für die 

Qualität und den Erfolg unserer Ar-

beit. 

Das Bildungswerk ist nach DIN EN  

ISO 9001:2008 zertifiziert und führt 

die Qualitätssiegel von Weiterbil-

dung Hessen e.V. und des Wupper-

taler Kreises e.V.. 

 www.bwhw.de 



Unsere Angebote 

  Berücksichtigung der persönlich zu entwickelnden   

      Fähigkeiten und Ziele 

  Hilfestellungen bei der Vereinbarkeit von Familie und                                                                                                                  

      Beruf   

 Aufarbeitung, Verarbeitung und Überwindung                                                                     

             individueller Arbeits− und Lebenskonflikte  

  Anbahnung von ergänzenden externen medizinischen/                   
      therapeutischen/ psychosozialen Hilfen  

  Unterstützung bei lebenspraktischen Tätigkeiten mit          
            dem Ziel der zunehmenden Selbstständigkeit  

  Schaffung neuer Erfahrungen in bisher unbekannten  
      Umgebungen, z.B. über erlebnispädagogi sche Elemente  

  Aufzeigen von Perspektiven  

  Arbeitsstättenbesichtungen, praktische Erprobungen  

  Entwicklung einer neuen Lebens− und Berufsbiographie 

  Überleitung der Erkenntnisse ins Alltagsleben  

  Umsetzung der gemeinsam geplanten Schritte  

 

Coaching – selbstbestimmt zum Ziel  

Wir verstehen unter Coaching eine Beratung und Be-
gleitung, die die Interessen und Ziele  aller Mitglieder 
einer Bedarfsgemeinschaft  fest im Blick hat. Hier wird 
kein festes Programm abgespielt, sondern die Lebens-
situation der Beteiligten bestimmt die Vorgehenswei-
se.  Das Erarbeiten einer (neuen) Berufsbiographie für 
erwerbsfähige Teilnehmer ist wichtiger Bestandteil des 
Coachingprozesses. 

Das Coaching lenkt die Aufmerksamkeit der Teilneh-
menden auf ihre Stärken, auf das Machbare, weg von 
der Konzentration auf das, was alles nicht geht oder 
gerade nicht gut läuft. 

 

Ungefährer  Ablauf  

                                          Informationsgespräch 

                   Startphase (ca. 1,5 Monate) 

                   intensive Arbeitsphase (ca. 3 Monate) 

                   Abschlussphase (ca. 1,5 Monate) 

 

            
          

 

Wer kann teilnehmen? 
 
Im Auftrag des KreisJobCenters Marburg-Biedenkopf 
richtet sich das Coaching an Erwachsene in Bedarfs-
gemeinschaften mit Kindern, die selbst oder als Teil 
der Bedarfsgemeinschaft seit mindestens sechs Mo-
naten arbeitslos sind und ihren Wohnsitz im Land-
kreis Marburg-Biedenkopf haben. Die Zuweisung 
zum Coaching und die Erstkontaktaufnahme zum 
Coach erfolgt über den jeweils zuständigen Fallma-
nager.  

Einstieg und Dauer 

Der Einstieg in ein Coaching-Angebot ist jederzeit 
möglich.  

Die Dauer ist abhängig vom  individuellen Verlauf 
und auf sechs Monate, in Ausnahmefällen 12 Mona-
te , begrenzt.  

Die Anwesenheitszeiten sind unter Berücksichtigung 
der individuellen Situation, der unterschiedlichen 
Coaching-Phasen und der jeweiligen Problemlagen 
der Bedarfsgemeinschaften auf ca. 10 Wochenstun-
den festgelegt.  Die Terminvereinbarung erfolgt 
größtenteils flexibel.  

 


